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PHIẾU YÊU CẦU TUYỂN DỤNG

1. Người đề nghị:
2. Phòng ban/Bộ phận:
3. Lý do tuyển dụng:

Mô tả vị trí tuyển dụng

Vị trí cần tuyển Số lượng Thời
gian cần Các yêu cầu cụ thểNam Nữ

- Trình độ chuyên môn:…………………….
- Chuyên ngành: ……………………………
- Ngoại ngữ: ………………………………..
- Vi tính:…………………………………….
- Kinh nghiệm: ……………………………..
- Ngoại hình: ……………………………….
- Độ tuổi: …………………………………...
- Những yêu cầu khác: ……………………..

- Trình độ chuyên môn:…………………….
- Chuyên ngành: ……………………………
- Ngoại ngữ: ………………………………..
- Vi tính:…………………………………….
- Kinh nghiệm: ……………………………..
- Ngoại hình: ……………………………….
- Độ tuổi: …………………………………...
- Những yêu cầu khác: ……………………..

Trưởng phòng/BP Phê duyệt của giám đốc

Họ và tên: …………… Họ và tên: …………….

Ngày: …/ …/ …... Ngày: …/ …/ ……


